
Рекомендации классным руководителям и педагогам по 

организации работы с пятиклассниками в начале учебного года.  
Процесс адаптации в этом возрасте может оказаться весьма 

непростым, и соучастие педагогов просто необходимо. Оно может быть 

самым разным.  

Нередко учителя склонны рассматривать тревожность скорее  как 

позитивную особенность, обеспечивающую повышение восприимчивости и 

чувства ответственности ребѐнка. Однако если лѐгкое волнение перед 

выполнением задания или ответом у доски способствует мобилиза ции 

ребѐнка, то сильная тревога, наоборот, приводит к ухудшению результатов 

работы или к отказу от выполнения задания и отрицательно влияет на 

успеваемость. Поэтому очень важно в этот период проводить 

профилактическую работу с детьми. Следует выработать чѐ ткие, 

последовательные и устойчивые требования, объяснить ребятам, почему они 

необходимы, согласовать требования учителей -предметников.  

Особое внимание нужно уделить формированию правильного 

отношения детей к ошибкам, умения использовать их для лучшего 

понимания материала. Именно “ориентированность на ошибку”,  которая 

нередко подкрепляется неправильным отношением взрослых к ошибкам как 

к недопустимому наказуемому явлению, - одна из основных форм школьной 

тревожности. Помощь педагогов детям должна быть направлена на 

укрепление их уверенности в себе, выработку собственных критериев 

успешности, умения вести себя в трудных ситуациях, ситуациях неуспеха. 

Необходимо помочь детям выработать индивидуальные модели поведения в 

значимых, оцениваемых ситуациях. Если ест ь возможность, следует 

подготовить детей к новым ситуациям, обсудить возможные трудности, 

обучить конструктивным способам поведения в них.  

  

Учителям-предметникам: 
1.   Учитывайте трудности адаптационного периода. 

2. Не перегружайте учащихся излишними по объему домашними заданиями. 

3. Следите за темпом урока — высокий темп мешает многим детям усваивать 

материал. 

5. На заседаниях МО выработайте единые требования к учащимся (соблюдайте 

единый речевой режим). 

6. Развивайте умения и навыки, учите ребят правильно учиться. 

8. Никогда не используйте оценку как средство наказания ученика. Оценка 

достижений должна быть ориентацией на успех, способствовать развитию мотивации к 

учению, а не ее снижению. 

9. Замечайте положительную динамику в развитии каждого отдельного ученика 

(нельзя сравнивать «Машу с Петей», можно — «Петю вчерашнего и сегодняшнего»). 

10. Развивайте навыки самоконтроля, умение оценивать свою работу и работу 

класса. Не бойтесь признать свои ошибки. Постоянно анализируйте все плюсы и минусы в 

своей работе. 

11. Разнообразьте методику работы в группах, в парах, индивидуально. 

12. Не создавайте психотравмирующих ситуаций при выставлении оценок за 

контрольные работы, за четверть и т. д., выставляйте оценки не формально, а с учетом 

личностных особенностей и достижений каждого ученика. 

13. Наряду с оценкой чаще используйте положительные оценочные суждения 

(«молодец, хороший ответ, справился» и т. д.). 

14. Поддерживайте контакт с классным руководителем, узнавайте о проблемах 

ребенка, его здоровье, семейных отношениях. 



15. В течение первого месяца (сентябрь) обучения используйте обучение без двоек. 

16. Учитывайте в планировании учебной работы динамику умственной 

работоспособности пятиклассника в течение дня, недели. 

17. Учитывайте индивидуальные психологические особенности ребенка: 

темперамент и связанные с ним «врабатываемость», темп, переключение, особенности 

внимания, двигательная активность и т. д. 

  

Классным руководителям 5-х классов: 
1. На первом родительском собрании необходимо представить новых учителей, 

способствовать установлению контакта родителей с ними. 

2. Поддерживайте контакт с родителями учащихся (встречи, письма, телефонные 

звонки и т. д.). 

3. Постоянно поддерживайте контакт с психологом. 

4. Помогите новым ученикам запомнить имена и фамилии одноклассников и Ф. И. 

О. учителей-предметников (можно использовать визитки, таблички с именем, которые 

ставятся на парту на каждом уроке). 

5. Совместно с психологом участвуйте в различных адаптационных играх для 

установления эмоционального контакта, сплачивания коллектива. 

6. Познакомьтесь с условиями проживания ребенка, взаимоотношениями в семье, 

здоровьем ребенка (по медицинской карте ребенка). 

7. Осуществите грамотное рассаживание детей в классе с учетом их 

индивидуальных особенностей, психологической совместимости, здоровья, пожеланий 

родителей. 

 


